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Ministério do Desenvolvimento Regional - MD
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

b1 32 GRD/UEP - 3 Superintendéncia Regional

OBRA: REALIZACAO DE LEVANTAMENTOS TOPOGRAFICOS PARA APOIO A FISCALIZACAO
CODEVASF EM OBRAS DE DIVERSOS MUNICIPIOS DE PERNAMBUCO, NA AREA DE ATUACAO

DA 32 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA CODEVASF.

DETALHAMENTO DO BDI DESONERADO

Item Descri¢éo dos servigos Prego (?)Z)V enda Custo Direto (%)
1 Administracdo Central (A) 4,01%
2 Impostos e Taxas (1) 11,15%
2.1 1SS 3,00%
2.2 PIS 0,65%
2.3 Cofins 3,00%
2.4 CPRB 4,50%
3 Risco, seguro e garantia (R) 0,96%
3.1 Risco 0,40%
3.2 Seguro + Garantia 0,56%
4 Despesas Financeiras (DF) 1,11%
5 Lucro (L) 7,30%
BDI* (%) 28,20%
BDI (%) - ADOTADO 28,20%
AC = taxa de rateio da Administragdo Central 4,01%
= taxa de tributos 11,15%
R= taxa de risco, seguro e garantia 0,96%
DF = taxa das despesas financeiras 1,11%
= taxa de lucro 7,30%
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DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS
DISCRIMINAGAO SEM DESONERAGCAO COM DESONERACAO
HORISTA MESALISTA HORISTA MESALISTA
A GRUPO A
Al INSS 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
A2 Sesi 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 Senai 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 Incra 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 Sebrae 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educagéao 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidente de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 Seconci 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
SUBTOTAL DE "A" 36,80% 36,80% 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,06% NAO INCIDE 18,06% NAO INCIDE
B2 Feriados 4,33% NAO INCIDE 4,33% NAO INCIDE
B3 Auxilio - Enfermidade 0,88% 0,67% 0,88% 0,67%
B4 13° Salario 10,87% 8,33% 10,87% 8,33%
B5 Licenca Paternidade 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,19% NAO INCIDE 2,19% NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 7,96% 6,10% 7,96% 6,10%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%
SUBTOTAL DE "B" 45,22% 15,83% 45,22% 15,83%
c GRUPO C
Cl Aviso Prévio Indenizado 4,73% 3,63% 4,73% 3,63%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,09% 0,11% 0,09%
C3 Férias Indenizadas 5,31% 4,07% 5,31% 4,07%
C4 Depésito Recisdo Sem Justa Causa 3,76% 2,88% 3,76% 2,88%
C5 Indenizacéo Adicional 0,40% 0,31% 0,40% 0,31%
SUBTOTAL DE "C" 14,31% 10,98% 14,31% 10,98%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16,64% 5,83% 7,60% 2,66%
D2 Re?nc?de:znc?a de Grupo A sobre Aviso F’r_évio Tra_balhado e
Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
0,42% 0,32% 0,40% 0,31%
SUBTOTAL DE "D" 17,06% 6,15% 8,00% 2,97%
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 113,39% 69,76% 84,33% 46,58%
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